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RAZLOG DONOŠENJA

	
Izmjenama Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj  17/25.) uređena  je mogućnost rada službenika na izdvojenom mjestu rada i rada na daljinu. 
Uvođenjem mogućnosti rada na izdvojenom mjestu rada i rada na daljinu ide se u korak s praksom javnog i privatnog sektora  ka sve većoj  fleksibilnosti rada i povećanju učinkovitosti radnika. 
Nužnost uređivanja rada na izdvojenom mjestu rada i rada na daljinu javila se i iz potrebe sve veće pojave izvanrednih okolnosti nastalih zbog epidemija bolesti te raznih  prirodnih nepogoda ( potresi, poplave i dr.). 
Kako je mogućnost rada na izdvojenom mjestu rada i rada na daljinu  potrebo normativno detaljnije  urediti odlukom donosi  se  sukladno članku 42 a. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi Pravilnik o radu na izdvojenom mjestu rada i radu na daljinu za službenike Varaždinske županije.



Pozivamo predstavnike zainteresirane javnosti da najkasnije do 03.10.2025.   dostave svoje komentare na Nacrt Pravilnika o radu na izdvojenom mjestu rada i radu na daljinu za službenike Varaždinske županije putem Obrasca sudjelovanja u savjetovanju o nacrtu akta (Obrazac 2) na e-mail: (renata.skoko@vzz.hr).
Po završetku savjetovanja, svi pristigli doprinosi biti će javno dostupni na internetskoj stranici Varaždinske županije. 
Ukoliko ne želite da Vaš doprinos bude javno objavljen, molimo Vas da to jasno istaknete pri dostavi Obrasca.
Zahvaljujemo na doprinosu u izradi što kvalitetnijeg Nacrta Pravilnika o radu na izdvojenom mjestu rada i radu na daljinu za službenike Varaždinske županije. 
